
As Centrais Sindicais pedem que o Congresso aprove rapidamente o Projeto de 
Lei nº 1893/2026. Esse projeto garante aos servidores públicos o direito de negociar 
coletivamente suas condições de trabalho, algo que já existe em outros setores, mas 
ainda não foi regulamentado no serviço público.

O PL (Projeto de Lei) é resultado de compromissos assumidos pelo governo federal e 
construído em diálogo entre os sindicatos, federações, confederações, centrais sindi-
cais, bem como os trabalhadores e trabalhadoras dos serviços públicos. Ele cria regras 
claras para negociações, mesas de diálogo e formas de resolver conflitos, fortalecen-
do a democracia nas relações de trabalho e valorizando os servidores.

A proposta é considerada uma reparação histórica, pois desde 1978, quando a Con-
venção 151 da OIT foi aprovada, os servidores aguardam essa regulamentação. Sua 
aprovação vai melhorar as condições de trabalho e a qualidade dos serviços 
públicos oferecidos à população.

Além disso, as Centrais Sindicais reforçam que essa luta deve se somar a outras pau-
tas importantes, como o enfrentamento da jornada exaustiva, com a redução da 
jornada de 44h para 40h semanais sem corte de salários e o fim da escala 6x1, para 
combater desigualdades e ampliar direitos.

Por isso, solicitam:

QUE OS TRABALHADORES SE MOBILIZEM;
QUE O CONGRESSO APROVE O PL 1893 26 COM URGÊNCIA;
QUE A SOCIEDADE RECONHEÇA A IMPORTÂNCIA DO SERVIÇO PÚBLICO.

A aprovação desse projeto é um 
passo decisivo para um Brasil 
mais justo, democrático e com 
serviços públicos de melhor 
qualidade para toda população.
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A luta pela redução da jornada de trabalho sem redução salarial é uma luta por 
dignidade, saúde e qualidade de vida para a classe trabalhadora brasileira.

Enquanto a tecnologia aumenta a produtividade das empresas, milhões de trabalha-
dores e trabalhadoras seguem submetidos a jornadas exaustivas,  longos deslocamen-
tos e escalas como a 6x1, que reduzem o tempo de descanso, convivência familiar, 
estudo e lazer.

O Brasil não reduz oficialmente sua jornada semanal há quase quatro décadas. Nesse 
período, o mundo do trabalho mudou profundamente, mas os ganhos de produtividade 
não foram transformados em mais tempo livre para quem produz a riqueza do país.

O fim da escala 6x1 e a redução da jornada representam:

MAIS QUALIDADE DE VIDA;
COMBATE AO ADOECIMENTO FÍSICO E MENTAL;
GERAÇÃO DE EMPREGOS;
AUMENTO DA PRODUTIVIDADE;
MAIS TEMPO PARA FAMÍLIA, ESTUDO E DESCANSO;
VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA VIDA.

A experiência internacional mostra que jornadas menores podem melhorar a saúde 
dos trabalhadores e fortalecer a economia. No Brasil, essa mudança é possível e 
necessária.

Por isso, é fundamental aprovar o Projeto de Lei nº 1.838/2026 que representa uma 
oportunidade histórica para avançarmos na construção de um país mais justo, mo-
derno e humano.

Todo Parlamentar que é, de fato, AMIGO DO POVO, deve assumir o compromisso com 
a classe trabalhadora aprovando a redução da jornada sem redução salarial e decre-
tando de uma vez por todas o fim da escala 6x1.
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REDUZIR A JORNADA É VALORIZAR A VIDA!
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MAIS TEMPO PARA VIVER, CUIDAR E SONHAR!
PELO FIM DA ESCALA 6x1!  |  REDUÇÃO DA JORNADA JÁ!
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